TAT KONSERVE SANAYil ANONIM SIRKETI GENEL KURULU’NUN CALISMA
ESAS VE USULLERI HAKKINDA
iC YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmmlar
Amag ve Kapsam:

MADDE 1- (1) Bu f¢ Yénergenin amacy; Tat Konserve Sanayii Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun
galisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme hitkiimleri gergevesinde
belirlenmesidit; Bu I¢ Y®nerge, Tat Konserve Sanayii Anonim Sirketinin tim olagan ve olaganistil
Genel Kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak:

MADDE 2- (1) Bu I Yonerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari Ile
Bu Toplantilarda ‘Bulunacak Gtimrtik Ve Ticaret Bakanligt Temsilcileri Hakkinda Y8netmelik
hitktimlerine uygun olarak Ydnetim Kurulu’nca hazirfanmigtir.

Tanmmlar:

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yonergede gegen;
a) Birlesim: Genel Kural’un bir giinliik toplantisin,
b) Kanun: 13/01/2011 tarihli ve 6102 sayth Tiirk Ticaret Kanununu,
¢) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arast ve benzeri nedenlerle kesilen

boliimlerinden her birini,
d) Toplant1: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantdlaria,
¢) Toplant: Bagkanligt: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasima uygun olarak Genel Kurul
tarafindan toplantiyr yonetmek iizere segilen Toplant: Bagkani’ndan, gereginde Genel Kurul’ca segilen
Toplanti Baskan Yardimeisr’ndan, Toplanti Bagkant’nca belitlenen Tutanak Yazmant’ ndan ve
Toplant1 Bagkani’nin gerekli gdrmesi halinde oy toplama memurundan olugan kurulu,

ifade eder. e e e
JKINCI BOLUM

Genel Kurul’un Cahsma Usul ve Esaslar
Uyulacak Hiikiimler:

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sozlesmenin Genel Kurul’a iligkin
hitktimlerine uygun olarak yapilr,

Toplanti Yerine Girig ve Hazurliklar:

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine
kayitl pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu tyeleri, denetgi, Sirketin diger
yoneticileri, Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde gorev alacak kisiler, basin-yaym mensuplar,
Bakanlik Temsilcisi ve Toplants Bagkanli’na secilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir.

(2) Toplantt yerine girigte, gergek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nei maddesi uyarinca kurulan
elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen femsilcilerin kimlik gostermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gostermeleri, tiizel kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve bu suretle hazir bulunanlar listesinde
kendileri igin gdsterilmis yetleri imzalamalar sarttr. 86z konusu kontrol islemleri, Yonetim
Kurulu’nea veya Yonetim Kurulu’nea gérevlendirilen bir veya birden fazla Yonetim Kuraly liyesince
yahut Yonetim Kurulw’nca gdrevlendirilen kigjveya kisiler tarafindan yapihr, Hazu bulunanlar listesi
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Yonetim Kurulu Bagkan: veya Yénetim Kurulu Baskani’nin hazir bulunmadigt duruinlarda, diger
Yonetim Kurulu tiyelerinden biri tarafindan imzalanir.

(3) Tim pay sahiplerini alacak sekilde toplantr yerinin hazirlanmasima, toplant: sirasinda ihtiyag
duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereglerin toplantt yerinde hazsr bulundurulmasima
iliskin gorevler Yonetim Kurulu’nca yerine getivilir. Elekironik Genel Kurul Sistemi’ne iligkin
mevzuat hitkimleri sakli kalmak kaydiyla, toplanti ani, sesli ve gorintiili gekilde kayda
almabilecektir.

Toplantimin Acgilmas:

MADDE 6 ~ (1) Toplant: Sitketin ySnetim merkezi binasinda veya Ankara, Istanbul ya da Izmir’in
elverigli bir yerinde, dnceden ilan edilmis zamanda Yénetim Kurulu Bagkani ya da Baskan Yardimeist
veya YOnetim Kutulu tiyelerinden birisi tarafindan Esas Sézlesmede belirtilen nisaplarin saglandiginin
bir tutanakla tespiti lizerine agtlir.

Toplant Bagkanhgr’'nmin Olusturulmasi:

MADDE 7- (1) Bu Ig Yénergenin 6 nc1 maddesi hitkmis uyarinca toplantty1 agan kiginin ySnetiminde
Oncelikle 6nerilen adaylar arasindan Genel Kurul’un y6netiminden sorumlu olacak pay sahibi olma
zorunlulugu da bulunmayan bir Bagkan ve gerek goriiliirse Baskan Yardimeis: segilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazman ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy toplama memuru
gorevlendirilir. Elekironik Genel Kurul sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine
getirilmesi amactyla Toplant: Bagkani tarafindan Uzman Kisiler grevlendirilebilecektir,

(3) Toplanti Bagkanligi, toplant: tutanagin ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki imzalama
hususunda yetkilidir,

(4) Toplant: Bagkan: Genel Kurul toplantisint y8netirken Kanun’a, Esas Sézlegmeye ve bu I¢ Yonerge
hitktimlerine uygun hareket eder.

Toplanti Baskanhgrnm Gorvev ve Yetkileri:

MADDE 8 — (1) Toplanti Bagkanhg, Bagkan’in ySnetiminde agagida belirtilen gorevleri yerine
getirir;

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sézlesmede belirtilmisse toplanti
yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel Kurul’un toplantiya, Esas Sozlesmede gosterilen sekilde, internet sitesi agmakla yiikiimlii
olan girketlerin internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla agrilip
¢agrilmadigin, bu gagrinm, ilan ve toplanti glinleri harig olmak fizere, toplant: tarihinden en az g
hafta Once yapihp yapilmadigmi, pay defterinde yazili pay sahiplerine, nceden sirkete pay senedi
veya pay sahiplifini ispatlayict belge vererek adreslerini bildiven pay sahiplerine, toplanti giinti ile
glindem ve ilanin gikti1 veya gikacagi gazetelerin iadeli taahhtitii mektupla bildirilip bildirilmedigini
incelemek ve bu durumu toplant1 tutanagina gegirmek.

¢) Toplants yerine giri yetkisi olmayanlarn, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti yerine girisle
ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hitkiim altina alman gérevlerin
Ydnetim Kurulu’nea yerine getirilip getirilmedigini kontro} etmek.

d) Esas Sozlesme, pay defterinin, yonetim kurulu yilltk faaliyet raporunun, denetgi raporlarinmn,
finansal tablolarm, giindemin, glindemde Esas Sozlesme degisikligi varsa Yonetim Kurulu’nca
hazirlanmig degisiklik tasarismm ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun ve gerekli olmast halinde diger
ilgili Kurumlarn wygunluk goriigii ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig’’ ndan alnan izin yazist ve
eki degisiklik tasaristnin, Y6netim Kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, Genel
Kurul erteleme {izerine toplantlya gagrilmigsa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve
toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bigimde toplant: yerinde bulunup bulunmadiging
tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek.
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¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya lizum tizerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir Yonetim Kurulu tiyesinin ve Bagunsiz Denetei’ nin toplantida hazir
olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanagmda belirtmek.

g) Gindem gergevesinde Genel Kurul galigmalarint yénetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
glindem digina gikilmasini énlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun igin gerekli tedbirleri almak.

#) Birlesimleri ve oturumlar agmak, kapatmak ve toplantiys kapatmak,

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, Sneri ve benzeri belgelerin tamamumi
veya dzetini Genel Kurul’a okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere stz
vermek,

1) Genel Kurul’ca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarm1 bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabm toplantiun baginda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlann Kanun ve Esas Stzlesme’ de Ongorillen nisaplara uygun olarak alinip
almmadigin gdzetmek.

j) Kanunun 428 inci ve 429 uncu maddelerinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri
Genel Kurul’a agiklamak,

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarnca, oy hakkmdan yoksun olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy kullanmalarini 8nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimma Kanun ve Esas
Szlesme uyarinca getirilen her tirli smirlamayr gbzetmek.

[) Sermayenin halka agik girketlerde yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi tizerine finansal
tablolarin miizakeresi ve buna bagli konularin gdriisilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina
gerek olmaksizin bir ay sonta yapilacak toplantida gériistilmek tizere ertelemek.

m) Genel kurul galigmalarma ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gegirmek,
karar ve tutanaklar imzalamak, toplantida alnan kararlara iligkin lehte ve aleyhte kullanilan oylari
higbir tereddtide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanagnda belirtmek.

n) Toplantr tutanagini, yénetim kurulu yiflik faaliyet raporunu, denetei raporlarini, finansal tablolary,
hazo bulunanlar Listesini, giindemi, Snergeleri, varsa segimlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri toplantt bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu
tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Gériigiilmesine Gegilmeden Once Yapilacak Islemler:

MADDE 9 — (1) Toplanti Bagkani, Genel Kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan
tarafindan giindem maddeletinin gdriigiilme sirasina jligkin bir degigiklik dnetisi olup olmadigi
sorulur, eger bir dneri varsa bu durum Genel Kurul’un onayina sunulur. Esas Soziesmede belittilen
karar nisabma uygun olarak giindem maddelerinin goriigtilme siras1 degistirilebilir.

Giindem ve Giindem Maddelerinin Goriigitlmesi:
MADDE 10 — (1) Olagan Genel Kurul glindeminde agagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:

a) Agihs ve Toplanti Baskanligi’nin segilmesi,

b)Sirket Yonetim Kurulu’nca hazitlanan Faaliyet Raporunun okunmast, miizakeresi ve onaylanmast,
¢)Hesap donemine iligkin [Denetei Raporunun] ve Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmast,

d) Hesap donemine iligkin Finansal Tablolarm okunmasi, miizakeresi ve onaylanmast,

¢) Yonetim Kurulu tiyelerinin ayri ayri ibra edilmesi,

f) Denetgilerin ayr: ayr1 ibra edilmesi,

g) Yénetim Kurulu Uye adedinin ve gdrev siirelerinin belirlenmesi, belirlenen tiye adedine gbre segim
yapiimasi, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesi,

W)Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulugu [ve Topluluk Denetisi] segiminin onaylanmasi,

1) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yéneticiler igin Ucret Politikast ve politika kapsaminda yapilan 8demeler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi ve onaylaniast,

i) Yonetim Kurulu tiyelerinin aylik briit ticretlerinin belirlenmesi,

j) Karmn kullanun geklinin, dagitimmin ve kar paylart oranlarinin belirlenmesi.
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k) Varsa esas sbzlesme degisikliklerinin goriisitlmesi.

1) Gerekli goriilen diger konular.

m) Sermaye Piyasast Kurulu ditzenlemeleri ve tabi olunan diger Resmi Kurum’lar uyarinca belirlenen
konular,

(2) Olagantistii genel kurul toplantismin glindemini, toplant: yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.,

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplanti glindeminde yer almayan konular gérilgiilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamammin hazir bulunmast halinde, glindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarmca, pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer alip
almadifina bakilmaksizin Genel Kurul*ca karara baglanir.

¢)Y6netim Kurulu tiyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin segimi hususlar, yilsonu finansal
tablolarm miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve glindemde konuya iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir,

¢) Gilndemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiklimiiniin ihlali, birgok sirkette
liyelik sebebiyle gdrevin ifasmda giigliik, gegimsizlik, niifuzun kotiiye kullanilinasi gibi hakli
sebeplerin varligi halinde, ydnetim kurulu iiyelerinin gérevden alimmasi ve yerine yenilerinin segilmesi
hususlart Genel Kurul’da Esas Sézlesmede yer alan karar nisabr uygulanarak giindeme almr.

(4) Genel Kurul’da miizakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir bulunanlarin oy birligi
ile karar verilmedikge yeniden gdriisliliip karara baglanamaz.,

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlik’¢a, Sirket Genel Kutulu’nda
gorilistiimesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Glindem, Genel Kurulu toplanttya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida Stz Alma;

MADDE 11 - (1} Gérilgtilmekte olan giindem maddesi iizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya
diger ilgililer durumu Toplant: Bagkanligi’na bildirirler, Baskanlik sz alacak kigileri Genel Kurula
agtklar ve bagvuru sirasma gore bu kisilere stz hakki verir. Kendisine sz swasi gelen kigi, Elektronik
Genel Kurul diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, toplanti yerinde bulunmuyor ise soz hakkint
kaybeder. Konugmalar, bunun igin ayrlan yerden, Genel Kurula hitaben yaptlir, Kisiler kendi
aralarinda konusma siralarimi degistirebilirler, Konusma stiresinin sinirlandirilmas halinde, sirast gelip
konugmasini yapan bir kisi, konugina stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi
kendi konusma hakkimi verdigi takdirde konusmasmni, o kisinin konugma stiresi icinde tamamlamak
kosuluyla stirdlirebilir, Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant: Bagkani’nca, goriigiilen konular hakkinda agtklamada bulunmak isteyen Yonetim Kurulu
liyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s8z verilebilir,

(3) Konugmalarin stiresi, Bagkan’in veya pay sahiplerinin dnerisi {izerine, giindemin yogunlugu,
goriigiilmesi gerekli konularm goklugu, Snemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore Genel Kurul’ca
kararlagtirdlir,

(4) Kanunun 1527 nei maddesi uyarmca Genel Kurul’a elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorits ve Snerilerini iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanm,

Oylama ve Oy Kullanma Usulit
MADDE 12 — (1) Oylamaya baglamadan &nce, Toplant1 Bagkani, oylanacak konuyu Genel Kurula
agiklar, Bir karar taslagmm oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip okunduktan sonra,

oylamaya gegilir. Oylamaya gegilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz istenebilir. Bu
sitada, talep etmesine ragmen kendisine séz verilmemis pay sahibi varsa, hatslatmast ve Baskan
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tarafindan dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullamr. Oylamaya gegildikten sonra sbz
verilmez. )

(2) Toplantida goriigiilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayri ayri kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanilir, Bu oylar toplanti Bagkanligi’nca sayilir. Gerektiginde,
bagkanlik, oy sayimida yardimer olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. EI kaldirmayanlar,
ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir gekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis saylir ve bu
oylar degerlendirmede ilgili kararm aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 inci maddesi uyarica Genel Kurul’a Elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin oy kullanmalarma iligkin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde belitlenmis
usul ve esaslar uygulanir.

Toplantt Tutanagmm Diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant: Bagkani’nca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarn sahip olduklart
paylar, groplars, sayilars ve itibari degerlerini gdsteren hazir bulunanlar listesi imzalanir, Genel
Kurul’da sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 8zet olarak, alinan karatlarin ve her bir karar igin
kullantlan olumlu ve olumsuz oylarn saytlarinm tutanakta agik bir gekilde gosterilmesi ile tutanagin
Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanr.

(2) Genel kurul tutanag toplant: yetinde ve toplanti sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya okunakls
sekilde mtirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir, Tutanagm bilgisayarda
yazilabilmesi igin toplant1 yerinde giktilarin alimmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmast sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti bagkanlig1 ile katilmis
olmasi halinde Bakanlhk temsileisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; Sirketin ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sitketin paylarimm toplam itibari degeri ve
pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik
Temsilcisi’nin adi ve soyad ile gdrevlendirme yazismin tarih ve sayisi, toplanti ilanlt yapiliyorsa
davetin ne surette yapildigy, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi zorunludur,

(5) Toplantida alinan kararlara iligkin oy miktarlars, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde rakamla
ve yaztyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek isteyenlerin
ad, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir,

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir, Tutanakia,
muhalefetini belirten ortagin veya temsileisinin adi, soyadi yazihir ve muhalefet yazisinn ekte oldugu
belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazist toplanti bagkanlifs ve katilmigsa Bakanlik temsilcisi
tarafindan imzalanir.

Toplanti Sonunda Yapilacak islemler:

MADDE 14- (1) Toplant: Bagkan, toplanti sonunda tutanagmin bir niishasini ve Genel Kurul ile ilgili
diger tiim evraki toplantida hazir bulunan Yonetim Kurulu iyelerinden birine teslim eder,

(2) Yonetim Kurulu, 6zellikli islemlerde Kanun’da 8ngdriilen daha uzun stireler sakl kalmak kaydiyla
toplantt tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanagin noterce onaylaninig bir suretini
ticaret sicili miidiirltigtine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan
ettirmekle yiiktimliidiir,

(3) Tutanak, Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydiniatma Platformu’ da ve Elektronik Genel Kurul
Sistemin’ de derhal yer aliy.
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(4) Toplantt Bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindemin ve Genel Kurul toplant: tutanagnin
bir niishasint Bakanlik Temsilcisi’ne derhal teslim eder.

Toplantiya Elektronik Ortamda Katilma:
MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 inci maddesi uyarinca elektronik ortamda
katima imkdni tanndigs durunda y8netim kurulunca ve toplantt baskanhginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 inci maddesi ve ilgih:‘mqyzuail:.dik_lgatg almarak ifa edilir,

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Bakanhk Temsilcisinin Katilmi ve Genel Kurul Toplantisia 1ligkin Belgeler:
MADDE 16 — (1) Bakanltk Temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplanttlar igin temsilcinin istenmesine
ve bu temsileinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmin Usul ve

Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimritk ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri saklidur.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplantt tutanagmm  diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yonetmelik hitktimlerine ve Is bu Genel Kurul I¢ Yonergesi’ ne uyulmast zorunludur,

I¢ Yonergede 5ng6rﬁlmemi$ Durumlar;

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu ¢ Yénergede Sngoriilmemis bir durumia karsilagilmasi halinde
Genel Kurul tarafindan mevzuata uygun olarak verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin Kabulii ve Degisiklikler:
MADDE 18 — (1) Bu I¢ Yonerge, Tat Konserve Sanayii Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun onayi ile

Yonetin Kurulu tarafindan yiiriitlige konulur, tescil ve ilan edilir. Ie Yonerge’de yapilacak
degisiklikler de ayn1 usule tabidir.

i¢ Yonergenin Yiiriirliigii ;
MADDE 19 - (1) Bu I¢ Yonerge, Tat Konserve Sanayii Anonim Sirketinin 20.03.2013 tarihli genel

kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan1 tarihinde ylriieliige
girer,
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